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Communiqué de presse 

Saint-Herblain, le 11 décembre 2025 

 

 

 

Unit RH, spécialiste de l’externalisation de la paie 

rejoint TPLPaye, filiale du groupe Amarris 

 

        

 

Le groupe Amarris annonce l’acquisition d’Unit RH, cabinet lillois spécialisé dans 
l’externalisation de la paie et le conseil en droit social. L’entreprise intègre TPLPaye, 
la filiale du groupe dédiée à la paie et à l’accompagnement RH. Cette opération 
s’inscrit dans la stratégie de croissance d’Amarris et renforce significativement sa 
capacité à accompagner les PME et ETI sur l’ensemble de leurs enjeux RH, avec une 
production désormais supérieure à 40 000 bulletins de salaire mensuels. 

 

Un marché en consolidation et des ambitions renforcées 

Dans un contexte où les entreprises recherchent fiabilité, sécurité et expertise sur 
des sujets à forte complexité réglementaire, le rapprochement entre TPLPaye et Unit 
RH répond à une demande croissante de solutions externalisées structurées et 
performantes. 

L’union des deux entités permettra : 

- de renforcer l’accompagnement des PME et ETI sur l’ensemble de leurs enjeux paie 
et droit social ; 

- d’accroître les capacités de production de TPLPaye ; 

- de structurer une offre unifiée basée sur des processus solides et des outils 
reconnus ; 

- de consolider une trajectoire de croissance nationale. 
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Un rapprochement stratégique pour monter en puissance 

L’intégration d’Unit RH au sein du groupe Amarris permet de conjuguer l’agilité d’un 
cabinet à taille humaine, et la solidité d’un groupe structuré pour renforcer le 
positionnement de TPLPaye sur son marché, et monter en puissance au sein de 
l’écosystème Silae. 

 

Emmanuel Bombeeck, dirigeant d’Unit RH : 
 

« Nous cherchions un acteur du marché respectant 
notre passé, partageant notre ADN et ayant des 
perspectives saines et ambitieuses. Les échanges 
avec les dirigeants d’Amarris ont rapidement 
confirmé une vision commune centrée sur les 
collaborateurs, les clients et la qualité de service.  

Ce rapprochement nous permet d’unir nos forces et d’intégrer le Top 20 Silae. Nous 
nourrissons de belles ambitions sur un marché ouvert et sommes persuadés que 
ce rapprochement sera une réussite. Avec l’ensemble des équipes, nous sommes 
fiers de rejoindre le groupe Amarris. » 

 

Cédric Gaborit, directeur général d’Amarris  
Pôle Expertise-Comptable, Paie, Marketing & RH : 

 

« Ce rapprochement est d’abord une histoire 
d’opportunité, et de rencontre. A l’étude de la 
présentation d’Unit RH, nous avons rapidement 
constaté que leur fonctionnement était proche de 
celui de TPLPaye.  

Avec Emmanuel, nous avons les mêmes exigences, les mêmes valeurs, des 
ambitions communes, et l’envie de travailler ensemble pour devenir la référence 
de notre marché en combinant les moyens du groupe Amarris à l’agilité d’une 
structure à taille humaine comme Unit RH. » 
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______________________________ 

À propos d’Unit RH 

Créé en 2017 à Lille par Emmanuel Bombeeck, Charlotte Alibert et Arthur Cléré, Unit 
RH s’est imposé comme un acteur reconnu de l’externalisation de la paie. Avec 43 
collaborateurs à son bord, le cabinet accompagne les entreprises de toutes tailles, 
et de tous secteurs, couvrant plus de 110 conventions collectives, en métropole 
comme dans les DOM-TOM, pour un chiffre d’affaires de 3M€ en 2024. 

Pour en savoir plus sur Unit RH :  unitrh.com  

À propos de TPLPaye 

Filiale du groupe Amarris, TPLPaye accompagne les entreprises dans la gestion de 
la paie et leurs obligations sociales. L’entreprise produit plus de 40 000 bulletins 
mensuels et développe des solutions RH adaptées aux besoins des PME et ETI. 

Pour en savoir plus sur TPLPaye : tplpaye.fr  

À propos du Groupe Amarris 

Fondé par Claude Robin en 1999, Amarris façonne pour ses 40 000 clients 
(entrepreneurs et investisseurs immobiliers) une expérience de comptabilité, de 
fiscalité et de gestion pragmatique et responsable. Aujourd’hui, Amarris accélère 
son développement en capitalisant sur une aventure entrepreneuriale de 25 ans, 
et l’ambition de continuer à anticiper les besoins du secteur, en plaçant l’Humain 
au cœur de ses enjeux. Amarris compte plus de 650 collaborateurs à l’international, 
et 19 bureaux implantés en France et en Belgique. 

Pour en savoir plus sur Amarris : amarris.fr 

______________________________ 
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